
                               

 

 

 

Государственное автономное учреждение Амурской области «Ивановский 

центр социальной помощи семье и детям» 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

О Клубе выпускников детских домов и школ-интернатов 

    

 

1. Общие положения 

1.1. Клуб выпускников детских домов и школ – интернатов ( Далее – 

Клуб) создается на основании приказа директора учреждения. 

1.2. Клуб является добровольным общественным объединением, 

созданным по инициативе выпускников детских домов, 

объединившихся на основе общности интересов для взаимопомощи 

в решении общих проблем. 

1.3. Основной вид деятельности – взаимопомощь и взаимоподдержка. 

1.4. Клуб осуществляет свою деятельность на территории учреждения. 

1.5. Заседания Клуба проводятся не реже 1 раза в квартал. 

1.6. Координатором работы Клуба является Отделение 

постинтернатного сопровождения выпускников детских домов. 

 

2. Цели, задачи, виды деятельности, формы работы Клуба 

 

 

2.1. Цель клуба социальная, психологическая и образовательная 

поддержка выпускников детских домов и школ-интернатов в период 

их адаптации к новым для них условиям самостоятельной жизни. 

 

2.2. Задачи клуба 

 

•Создание реабилитационной среды для эффективной социальной адаптации. 

•Создание ситуации свободного неформального общения между подростками 

и взрослыми. 

•Формирование адекватного образа «Я», доверительного отношения к людям 

и миру в целом. 

•Формирование правовых знаний и навыков правовой нормативности. 

•Выработка навыков здорового образа жизни. 



•Формирование знаний у выпускников о собственных потенциалах 

самореализации. 

•Создание условий для развития личностного потенциала. 

•Развитие социально-бытовых умений и навыков. 

•Формирование у выпускников положительно ориентированных жизненных 

планов, профессиональных намерений. 

•Обеспечение социальной защиты и охраны здоровья воспитанников. 

•Формирование умения противостоять асоциальному окружению и следовать 

принятым в обществе законам. 

•Использование досуга как сферы свободного развития личности. 

 

2.3. Формы  работы Клуба  

 

В рамках деятельности клуба предполагаются различные формы работы 

•Круглые столы 

•Занятия с элементами тренинга 

•Индивидуальные часы общения (помогают выявить уровень 

эмоционального состояния студента-сироты, трудности в обучении, во 

взаимоотношениях с различными социальными группами, найти пути 

разрешения проблем). 

•Часы доверия (связаны с обсуждением, как личных проблем, так и 

социальных). 

•Консультации (помогают студентам-сиротам правильно оформлять 

официальные документы, находить контакт с общественными 

организациями). 

•«Экстренная помощь» (помогает разрешать нестандартные ситуации: 

правонарушения, стресс и др.) 

•Встречи со специалистами социально-правовых организаций. 

 

2.4. Виды деятельности Клуба 

Для решения поставленных задач Клуб осуществляет следующие 

виды деятельности: 

 Проводит регулярные встречи для оказания консультативной 

помощи. 

 Организует встречи со специалистами Отделения с целью 

просвещения, получения необходимой информации и 

социальной поддержки. 

 Обучает необходимым навыкам  и умениям в области 

педагогики, психологии, конфликтологии. 

 Организует информационный обмен между членами Клуба. 



 Организует культурные, оздоровительные и другие 

мероприятия для участников Клуба. 

 Представляет, защищает и отстаивает права и интересы 

выпускников  

 

3. Права и обязанности выпускников, посещающих Клуб. 

 

3.1. Выпускники, посещающие Клуб, имеют право: 

 На гуманное, не унижающее человеческое достоинство, 

обращение. 

 На предоставление бесплатных социально – педагогических, 

социально – психологических, социально – правовых услуг. 

 Обращаться с просьбами, пожеланиями, заявлениями, 

проблемами к специалистам отделения. 

 Вносить предложения по организации работы Клуба, тематике 

заседаний, форме их проведения. 

3.2. Выпускники, посещающие Клуб, обязаны: 

  Соблюдать чистоту и порядок в помещении и на прилегающей 

территории. 

 Следить за состоянием сохранности мебели, инвентаря, 

принадлежащих Учреждению. 

 

4. Порядок внесения изменений и дополнений в Положение. 

 

4.1. Настоящее Положение действует с момента его утверждения 

директором учреждения 

4.2. Специалисты отделения в процессе деятельности Клуба по мере 

необходимости вносят изменения и дополнения в настоящее 

Положение. 

4.3. Изменения и дополнения в Положение о Клубе утверждаются 

директором учреждения. 

 

 

 

 

 

 

 

 


