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ДОЛЖНОСТНАЯ   ИНСТРУКЦИЯ  ВРАЧА-ПЕДИАТРА 

ОТДЕЛЕНИЯ   РЕАБИЛИТАЦИИ   НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ  

 С  ОГРАНИЧЕННЫМИ  ФИЗИЧЕСКИМИ  И  УМСТВЕННЫМИ 

ВОЗМОЖНОСТЯМИ «РАДУГА» 

 

1. Общие положения 

 
1.1. Врач-педиатр назначается на должность и освобождается от должности приказом 

директора Центра. 

1.2. Врач-педиатр непосредственно подчиняется  заведующему Отделения.  

1.3. Врач-педиатр своей работе руководствуется Уставом Центра, положением Отделения и 

настоящей должностной инструкцией. 

1.4. Должностная инструкция соответствует: 

Приказу Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации 

от 23 июля 2010 г. № 541н «Об утверждении единого квалификационного справочника 

должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные 

характеристики должностей работников в сфере здравоохранения». 

 

2. Должен знать 

 
Врач-педиатр должен  знать: 

2.1. Конституцию Российской Федерации. 

2.2. Законы и иные нормативные правовые акты Российской Федерации в сфере 

здравоохранения. 

2.3. Общие вопросы организации педиатрической помощи в Российской Федерации и работы 

учреждения, связанных с обслуживанием детей по работе реабилитации 

несовершеннолетних с ограниченными физическими и умственными возможностями. 

2.4. Принципы диспансеризации здоровых детей и подростков, распределения детей по 

группам здоровья и группам "риска". 

2.5. Вопросы диспансеризации больных детей и профилактики хронических форм 

заболеваний. 

2.6. Вопросы организации и задачи гигиенического обучения и воспитания детей. 

2.7. Вопросы санпросветработы с родителями и детьми. 

2.8. Санитарно-гигиенические и профилактические мероприятия по охране здоровья детей, 

противоэпидемические мероприятия в случае возникновения очага инфекции. 

2.9. Анатомо-физиологические особенности организма плода и ребёнка. 

2.10. Взаимосвязь функциональных систем организма и их регуляцию. 

2.11. Физиологическое развитие детей в различные возрастные периоды. 

2.12. Принципы рационального (сбалансированного) вскармливания и питания детей. 

2.13. Основные вопросы патофизиологии, биохимии, иммунологии, генетики и других 

общемедицинских проблем. 

2.14. Показатели гомеостаза в норме и патологии. 

2.15. Основы водно-электролитного обмена, кислотно-щелочного баланса, возможные типы 

их нарушений и принципы коррекции. 

2.16. Физиологию и патофизиологию системы кроветворения. 
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2.17. Кровообращения, дыхания, пищеварения и др.; современные методы клинической и 

параклинической диагностики основных нозологических форм и патологических 

состояний. 

2.18. Современную классификацию, клиническую симптоматику основных заболеваний и 

пограничных состояний детского возраста, этиологию и патогенез соматических и 

инфекционных заболеваний. 

2.19. Современные методы терапии основных соматических и инфекционных заболеваний и 

патологических состояний. 

2.20. Основы фармакотерапии детского возраста. 

2.21. Механизм действия основных групп лекарственных веществ. 

2.22. Показания и противопоказания к их применению. 

2.23. Осложнения, вызванные их применением. 

2.24. Диетотерапию при различных видах патологии. 

2.25. Основы фитотерапии, физиотерапии, лечебной физкультуры и врачебного контроля в 

детском возрасте. 

2.26. Принципы организации и проведения интенсивной терапии и реанимации в 

амбулаторных условиях и в стационаре. 

2.27. Вопросы реабилитации и диспансерного наблюдения при различных заболеваниях, 

санаторно-курортное лечение. 

2.28. Принципы организации медицинской службы гражданской обороны. 

2.29. Формы планирования и отчётности своей работы. 

2.30. Основы трудового законодательства. 

2.31. Правила по охране труда и пожарной безопасности. 

2.32. Санитарные правила и нормы функционирования учреждения здравоохранения. 

 

3. Должностные обязанности 
 

Врач-педиатр обязан владеть трудовыми действиями и обязан владеть  необходимыми  

умениями: 

3.1. Оценивает физическое и нервно-психическое развитие ребенка, школьную зрелость.  

3.2. Рассчитывает содержание и калорийность основных ингредиентов пищи в суточном 

рационе ребенка любого возраста.  

3.3. Оценивает детей по принадлежности к группам здоровья, даёт рекомендации по 

воспитанию и вскармливанию, выделяет детей группы риска.  

3.4. Получает информацию о здоровом и больном ребёнке.  

3.5. Выполняет перечень работ и услуг для диагностики заболевания, оценки состояния 

больного и клинической ситуации в соответствии со стандартом медицинской помощи. 

3.6. Выполняет перечень работ и услуг для лечения заболевания, состояния, клинической 

ситуации в соответствии со стандартом медицинской помощи.  

3.7. Организует и проводит противоэпидемические мероприятия в очаге инфекции. 

3.8. Оформляет и направляет в учреждение Роспотребнадзора экстренное извещение при 

выявлении инфекционного заболевания.  

3.9. В установленном порядке повышает профессиональную квалификацию.  

3.10. Организует и контролирует работу среднего медицинского персонала.  

3.11. Ведёт необходимую медицинскую документацию.  

3.12. Составляет план своей работы, отчёт о работе Отделения за год и проводит анализ этой 

работы.  

3.13. Проводит анализ эффективности реабилитации.  

3.14. Организует стационар на дому.  

3.15. Осуществляет пропаганду здорового образа жизни и профилактику заболеваний. 

3.16. Организует и проводит иммунопрофилактику у детей.  

3.17. Разрабатывает и выполняет индивидуальные программы реабилитации детей-инвалидов. 

 

4. Права 
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Врач-педиатр  имеет право: 

4.1. Докладывать руководству Центра обо всех выявленных недостатках в пределах своей 

компетенции. 

4.2. Вносить предложения по совершенствованию работы, связанной с предусмотренными 

данной должностной инструкцией обязанностями. 

4.3. Запрашивать необходимую информацию и нормативно - правовые документы для 

выполнения возложенные на него должностных обязанностей. 

4.4. На ежегодный оплачиваемый отпуск. 

4.5. На социальное обеспечение по возрасту и при утрате трудоспособности. 

4.6. На материальное поощрение. 

4.7. На продвижение по работе. 

4.8. Аттестоваться на соответствующую квалификационную категорию. 

 

5. Ответственность 
 

Врач-педиатр  несёт ответственность: 

5.1. За некачественное и несвоевременное выполнение возложенных на него должностной 

инструкцией обязанностей в пределах, определенных действующим трудовым 

законодательством Российской Федерации. 

5.2. За качество предоставления  социальных услуг клиентам в соответствии с требованиями: 

5.2.1. Методического пособия для обучения (инструктирования) сотрудников учреждений 

МСЭ и других организаций по вопросам обеспечения доступности для инвалидов услуг 

и объектов, на которых они предоставляются, оказания при этом необходимой помощи. 

5.2.2. Федерального закона от 28 декабря 2013 года N 442-ФЗ "Об основах социального 

обслуживания граждан Российской Федерации. 

5.2.3. Закона Амурской области от 05.11.2014 года № 431-ОЗ «О некоторых вопросах 

организации социального обслуживания граждан в Амурской области» с изменениями 

от 22.12.2014 № 466-ОЗ. 

5.3. За конфиденциальность сведений о клиенте, занесённых в электронную базу данных или 

предоставленных на бумажном носителе. 

5.4. За бездействие и халатность, равнодушие к выполнению своих должностных 

обязанностей, установленных настоящей должностной инструкцией. 

5.5. За несоблюдение принципов гуманности, справедливости, объективности и 

доброжелательности по отношению к обслуживаемым клиентам. 

5.6. За нарушение трудовой дисциплины, правил внутреннего трудового распорядка. 

5.7. За несоблюдение требований профессионально-этического кодекса социального 

работника. 

5.8. За достоверность предоставляемой статистической информации. 

5.9. За своевременность предоставления отчётности и анализа результатов своей 

деятельности. 

 

6. Требования к квалификации 
 

6.1. На  должность  Врача-педиатра, назначаются лица имеющие высшее профессиональное 

образование по одной из специальностей "Лечебное дело", "Педиатрия" и 

послевузовское профессиональное образование (интернатура и (или) ординатура) по 

специальности "Педиатрия" или профессиональная переподготовка по специальности 

"Педиатрия" при наличии послевузовского профессионального образования по 

специальности "Общая врачебная практика (семейная медицина)"; сертификат 

специалиста по специальности "Педиатрия"; без предъявления требований к стажу 

работы. 

6.2. Согласно статье 351.1. Трудового кодекса Российской Федерации к трудовой 

деятельности в сфере социального обслуживания  с участием несовершеннолетних не 
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допускаются лица, имеющие или имевшие судимость, а равно и подвергавшиеся 

уголовному преследованию. 

 

 

 

С должностной инструкцией  ознакомлен(а): 

 

 

 ______________/_______________/______________________   «_____»_______ 20____г. 
                     (должность)                (подпись)   (расшифровка)                                 (дата) 

 


